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仕様書 

１ 業務名称  

経済・ビジネスニュースコンテンツ研修業務（令和８年度から令和 10

年度まで）  

 

２ 業務目的  

本業務では、経済・経営・ビジネススキル等に関するニュースコンテン

ツを用いた研修を通じて、「社会課題」について深く考察する力を高め、

幅広い視野で物事を捉えられる人材の育成を目的とする。  

 

３ 業務履行期間  

契約締結日の翌日から令和 11 年３月 31 日まで  

 

４ 研修受講者  

  全職員のうち、研修受講を希望する者  

 

５ 研修内容  

・研修受講を希望する者（以下、受講者）に対してＩＤを付与し、指定

の期間において支障なく学習ができるようニュースコンテンツを提供

すること。  

・受講者は、主にスマートフォン向けアプリ等により配信される記事の閲

覧等を希望する時間に行うことで、学習をする。  

・本業務で提供されるニュースコンテンツは、経済・経営・業界動向に関

する記事とし、別表記載のカテゴリに定める内容を想定する。  

・適時適切に記事コンテンツを更新し、最新のニュースやトレンドを押さ

えた情報を提供すること。  

・受講者へのＩＤの付与方法及びＩＤ付与後の管理については当機構担

当者と協議・調整を行ったうえで実施すること。  

 ただし、ⅠＤの付与にあたっては、受講者のメールアドレス、氏名以

外の個人情報を必須としない方法で実施すること。  

・当機構担当者向けに、受講進捗状況確認の機能（受講者のコンテンツ

閲覧件数等）を備えることとし、使用方法等について必要に応じてサ

ポートすること。  

・受講者に対しては、指定期間経過後にアンケートを実施し、その結果

について、報告を行う。  
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（別表）  

 
カテゴリ（※ 1） コンテンツ例  

１ ビジネススキル  

・問題解決  

・財務・会計  

・プレゼンテーション  

・マーケティング  

２ 管理職向け  

・経営  

・リーダーシップとは  

・マネジメント・育成  

３ 若手職向け  

・キャリア形成  

・メンタルヘルス  

・ワークライフバランス  

４ ニューストレンド  

・国内外の経済動向  

・世界情勢  

・企業動向・業界動向  

・不動産・金融市場  

５ ＩＴ・ＤＸ  

・ＤＸ  

・ＡＩ  

・情報技術・デジタル活用  

（※1）カテゴリ名は、一般に提供されているカテゴリ名と異なっていても

差し支えないものとする。  

 

６ 予定数量  

 本業務についての予定数量は以下のとおり。  

 令和８年度（令和８年８月１日～令和９年３月 31 日）    400ＩＤ  

 令和９年度（令和９年４月１日～令和 10 年３月 31 日）   400ＩＤ  

 令和 10 年度（令和 10 年４月１日～令和 11 年３月 31 日）   400ＩＤ  

 

７ 契約方法及び支払金額  

単価契約とし、機構の依頼に基づく予定数量に単価を乗じて得た額に消

費税等相当額を加えた額を支払金額とする。なお、本業務の予定数量は当

該数量の発注を確約するものではない。  

 

８ 成果物  

  受講者に対するアンケート結果の集計・分析結果について、担当者指定

の時期に電子データにて納品を行う。詳細については、受注者と協議の上、

当機構が決定する。  

 

９ その他  

（1）  本業務は、この仕様書に定めるほか、当機構の担当者と十分協議し

ながら作業を実施するものとする。なお、機構の指示により、内容

等の変更を行う場合がある。  

（2）  本業務実施にあたり、業務の主たる部分（ニュースコンテンツの提

供）についての再委託は認めない。  
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（3）  受注者は、研修期間中に緊急の問題が生じた場合（ニュースコンテ

ンツの閲覧ができない等）は、速やかに対応するものとする。  

（4）  本業務において知り得た当機構の情報を第三者に漏らしたり、他の

目的に使用してはならない。  

（5）  本業務に係る成果物（アンケート結果報告書）については、国等に

よる環境物品等の推進等に関する法律（平成 12 年法律第 100 号）

に適合したものとする。  

（6）  業務実施において、本仕様書に記載のない事項や疑義等が生じた場

合は、その都度機構と協議すること。  

以 上   


