
随意契約の結果
【令和2年4月分】役務・物品購入 独立行政法人都市再生機構本社

公益法人の区分
国所管、都道府県
所管の区分

応札・応募者数

令和２年度　電子入札コアシステ
ム年間使用契約

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月23日

（一財）日本建設情報総合
センター
東京都港区赤坂７－１０－
２０

4010405010556 1,427,580円 1,427,580円 100.0％
ライセンスプログラムの使用権許諾及び保守サービスの
提供につき、唯一の実施可能者であるため。

-

ＣＯＭＰＡＮＹに係るギャラン
ティメンテナンスサービス

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月1日

（株）ワークスアプリケー
ションズ
東京都港区赤坂１－１２－
３２

1010401146357 24,750,000円 24,750,000円 100.0％

本業務は、当機構の人事システムで利用しているパッ
ケージソフトのライセンスプログラムの使用権許諾及び
保守サービスを提供するものである。
　当該法人は、当該パッケージソフトの製造者であるこ
とから、ライセンスプログラムの使用権許諾及び保守
サービスを提供することのできる唯一の者であるため、
当該法人と随意契約を行ったものである。

-

令和元年度障がい者専門人材紹介
業務（令２．４．１採用）

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月1日
パーソルチャレンジ（株）
東京都港区芝５－３３－１

6010401041867 1,346,448円 1,346,448円 100.0％

本業務は、平成31年度の障がい者採用活動において、採
用活動を支援できる有料職業紹介事業者を活用すること
により、採用事務を円滑に遂行することを目的としてい
る。実施に当たっては、当該業務に精通していることが
必要なことから、契約相手方の選定は良好な成果が期待
できる者を対象として企画提案競技方式に準じる手続き
によることとした。当該法人からの提出資料を審査した
結果、当機構の企画意図と合致し、有効なものと認めら
れたため、随意契約を行ったものである。

-

令和元年度中途採用職員募集に係
る人材紹介業務⑪　令和２年４月
１日入社

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月1日
（株）リクルートキャリア
東京都千代田区丸の内１－
９－２

1010001032040 2,037,048円 2,037,048円 100.0％

本業務は、中途採用活動において、採用活動を支援でき
る有料職業紹介事業者を活用することにより、採用事務
を円滑に遂行することを目的としている。実施に当たっ
ては、当該業務に精通していることが必要なことから、
契約相手方の選定は良好な成果が期待できる者を対象と
して企画提案競技方式に準じる手続きによることとし
た。当該法人からの提出資料を審査した結果、当機構の
企画意図と合致し、有効なものと認められたため、随意
契約を行ったものである。

-

令和元年度中途採用職員募集に係
る人材紹介業務⑫　令和２年４月
１日入社

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月1日
パーソルキャリア（株）
東京都千代田区丸の内２－
４－１

2010401089183 1,663,281円 1,663,281円 100.0％

本業務は、中途採用活動において、採用活動を支援でき
る有料職業紹介事業者を活用することにより、採用事務
を円滑に遂行することを目的としている。実施に当たっ
ては、当該業務に精通していることが必要なことから、
契約相手方の選定は良好な成果が期待できる者を対象と
して企画提案競技方式に準じる手続きによることとし
た。当該法人からの提出資料を審査した結果、当機構の
企画意図と合致し、有効なものと認められたため、随意
契約を行ったものである。

-

令和元年度中途採用職員募集に係
る人材紹介業務⑬　令和２年４月
１日入社

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月1日
（株）リクルートキャリア
東京都千代田区丸の内１－
９－２

1010001032040 1,529,679円 1,529,679円 100.0％

本業務は、中途採用活動において、採用活動を支援でき
る有料職業紹介事業者を活用することにより、採用事務
を円滑に遂行することを目的としている。実施に当たっ
ては、当該業務に精通していることが必要なことから、
契約相手方の選定は良好な成果が期待できる者を対象と
して企画提案競技方式に準じる手続きによることとし
た。当該法人からの提出資料を審査した結果、当機構の
企画意図と合致し、有効なものと認められたため、随意
契約を行ったものである。

-

令和元年度中途採用職員募集に係
る人材紹介業務⑭　令和２年４月
１日入社

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月1日
ヒューマンタッチ（株）
東京都新宿区西新宿７－５
－２５

5011101062989 2,262,756円 2,262,756円 100.0％

本業務は、中途採用活動において、採用活動を支援でき
る有料職業紹介事業者を活用することにより、採用事務
を円滑に遂行することを目的としている。実施に当たっ
ては、当該業務に精通していることが必要なことから、
契約相手方の選定は良好な成果が期待できる者を対象と
して企画提案競技方式に準じる手続きによることとし
た。当該法人からの提出資料を審査した結果、当機構の
企画意図と合致し、有効なものと認められたため、随意
契約を行ったものである。

-

令和元年度中途採用職員募集に係
る人材紹介業務⑮　令和２年４月
１日入社

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月1日
パーソルキャリア（株）
東京都千代田区丸の内２－
４－１

2010401089183 1,663,281円 1,663,281円 100.0％

本業務は、中途採用活動において、採用活動を支援でき
る有料職業紹介事業者を活用することにより、採用事務
を円滑に遂行することを目的としている。実施に当たっ
ては、当該業務に精通していることが必要なことから、
契約相手方の選定は良好な成果が期待できる者を対象と
して企画提案競技方式に準じる手続きによることとし
た。当該法人からの提出資料を審査した結果、当機構の
企画意図と合致し、有効なものと認められたため、随意
契約を行ったものである。

-

契約相手方の氏名
及び住所

工事、業務又は物品購入等契約の
名称及び数量等

契約担当役の氏名及びその
所属する支社等の所在地

契約を締結した日 契約相手方の法人番号 備　　考予定価格 契約金額 落札率 随意契約によることとした理由
再就職
役員数

公益法人の場合



随意契約の結果
【令和2年4月分】役務・物品購入 独立行政法人都市再生機構本社

公益法人の区分
国所管、都道府県
所管の区分

応札・応募者数

契約相手方の氏名
及び住所

工事、業務又は物品購入等契約の
名称及び数量等

契約担当役の氏名及びその
所属する支社等の所在地

契約を締結した日 契約相手方の法人番号 備　　考予定価格 契約金額 落札率 随意契約によることとした理由
再就職
役員数

公益法人の場合

令和元年度中途採用職員募集に係
る人材紹介業務⑯　令和２年４月
１日入社

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月1日
パーソルキャリア（株）
東京都千代田区丸の内２－
４－１

2010401089183 1,564,703円 1,564,703円 100.0％

本業務は、中途採用活動において、採用活動を支援でき
る有料職業紹介事業者を活用することにより、採用事務
を円滑に遂行することを目的としている。実施に当たっ
ては、当該業務に精通していることが必要なことから、
契約相手方の選定は良好な成果が期待できる者を対象と
して企画提案競技方式に準じる手続きによることとし
た。当該法人からの提出資料を審査した結果、当機構の
企画意図と合致し、有効なものと認められたため、随意
契約を行ったものである。

-

令和元年度中途採用職員募集に係
る人材紹介業務⑰　令和２年４月
１日入社

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月1日
（株）リクルートキャリア
東京都千代田区丸の内１－
９－２

1010001032040 1,758,497円 1,758,497円 100.0％

本業務は、中途採用活動において、採用活動を支援でき
る有料職業紹介事業者を活用することにより、採用事務
を円滑に遂行することを目的としている。実施に当たっ
ては、当該業務に精通していることが必要なことから、
契約相手方の選定は良好な成果が期待できる者を対象と
して企画提案競技方式に準じる手続きによることとし
た。当該法人からの提出資料を審査した結果、当機構の
企画意図と合致し、有効なものと認められたため、随意
契約を行ったものである。

-

令和元年度中途採用職員募集ダイ
レクトリクルーティング①　令和
２年４月１日入社

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月1日
エン・ジャパン（株）
東京都新宿区西新宿６－５
－１

1011101029018 1,346,526円 1,346,526円 100.0％

本業務は、中途採用活動において、採用活動を支援でき
るダイレクトリクルーティングサービス事業者を活用す
ることにより、採用事務を円滑に遂行することを目的と
している。実施に当たっては、当該業務に精通している
ことが必要なことから、契約相手方の選定は良好な成果
が期待できる者を対象として企画提案競技方式に準じる
手続きによることとした。当該法人からの提出資料を審
査した結果、当機構の企画意図と合致し、有効なものと
認められたため、随意契約を行ったものである。

-

令和元年度中途採用職員募集ダイ
レクトリクルーティング②　令和
２年４月１日入社

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月1日
エン・ジャパン（株）
東京都新宿区西新宿６－５
－１

1011101029018 1,205,554円 1,205,554円 100.0％

本業務は、中途採用活動において、採用活動を支援でき
るダイレクトリクルーティングサービス事業者を活用す
ることにより、採用事務を円滑に遂行することを目的と
している。実施に当たっては、当該業務に精通している
ことが必要なことから、契約相手方の選定は良好な成果
が期待できる者を対象として企画提案競技方式に準じる
手続きによることとした。当該法人からの提出資料を審
査した結果、当機構の企画意図と合致し、有効なものと
認められたため、随意契約を行ったものである。

-

令和元年度障がい者専門人材紹介
業務（令２．４．１６付採用）

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月16日

（株）ゼネラルパートナー
ズ
東京都中央区京橋２－４－
１２

9010001106340 1,132,927円 1,132,927円 100.0％

本業務は、平成31年度の障がい者採用活動において、採
用活動を支援できる有料職業紹介事業者を活用すること
により、採用事務を円滑に遂行することを目的としてい
る。実施に当たっては、当該業務に精通していることが
必要なことから、契約相手方の選定は良好な成果が期待
できる者を対象として企画提案競技方式に準じる手続き
によることとした。当該法人からの提出資料を審査した
結果、当機構の企画意図と合致し、有効なものと認めら
れたため、随意契約を行ったものである。

-

借上宿舎（東京都住宅供給公社２
０物件）賃貸借契約（更新）

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月1日
東京都住宅供給公社
東京都渋谷区神宮前５６－
５３－６７

9011005000678 10,827,600円 10,827,600円 100.0％
会計規定第51条第3項第1号の規定に基づき、当該物件の
所有者と随意契約を行う。

-

Ｏｒａｃｌｅメンテナンスサービ
ス

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月1日

（株）ワークスヒューマン
インテリジェンス
東京都港区赤坂１－１２－
３２

1010401146357 1,670,332円 1,670,332円 100.0％

　本業務は、当機構の人事システムで利用しているパッ
ケージソフトのライセンスプログラムの使用権許諾及び
保守サービスを提供するものである。
　当該法人は、当該パッケージソフトの製造者であるこ
とから、ライセンスプログラムの使用権許諾及び保守
サービスを提供することのできる唯一業者であるため、
当該法人と随意契約を行ったものである。

-

本社専用部における附属設備保守
管理業務

分任契約担当役
本社
総務部長
小澤　宗弘
神奈川県横浜市中区本町６－５０
－１

令和2年4月1日

（株）アサヒファシリティ
ズ
東京都江東区南砂２－５－
１４

6010601023987 1,566,341円 1,566,341円 100.0％

本業務は、ビル共用部の設備と密接に関わる保守管理業
務である。当該業者は、当事務所が入居しているビルの
管理組合指定業者であることから、当該業者と随意契約
を行う。

-


